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Contexte du concours

Le jury
Le jury était composé de 10 membres (5 femmes et 5 hommes) affiliés aux BAP suivantes : A(4), B(2), C(1), D (1), AlJ
(1), CLI(1).

Les candidats
52 candidats ont déposé des dossiers pour 17 postes a pourvoir, uniquement sur des postes non-affectés.

La répartition des candidatures est la suivante :

38 dossiers pour la BAP A (73%)
4 dossiers pour la BAP B (8%)

6 dossiers pour la BAP C(11%)
4 dossiers pour la BAP D (8%)

Parmi les candidats, 27 sont des femmes (52 %) et 25 sont des hommes (48 %). L'age des candidats est compris entre 34
et 64 ans. L'age moyen est 49 ans.

Le jury a retenu 31 dossiers pour la phase d'admission : 23 BAP A; 2 BAP B; 3 BAP C; 3 BAP D; 20 femmes et 11
hommes, dont I'dge varie entre 35 et 62 ans (age moyen 49 ans).

Analyse des dossiers

L'admissibilité s'est tenue le 3 septembre 2024 en visio-conférence. A l'issue de cette phase, 31 dossiers ont été retenus
(soit 60 % des dossiers déposés dont 65% de femmes et 35% d'hommes).

Les critéres retenus
Chaque dossier de candidature a été évalué selon les critéres suivants :
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La capacité a conduire une problématique de recherche (montage et pilotage de projets, envergure des projets,
encadrement de M2, de théses...);

La capacité a mettre en ceuvre/concevoir des activités de recherche (gestion d'un parc d'équipements, traitement de
données, respect de la réglementation, innovation...) ;

L'aptitude a exercer des responsabilités d'animation ou d'encadrement (taille des collectifs encadrés, responsabilités
managériales...);

Le rayonnement vers l'extérieur de I'Institut (publications et communications scientifiques, vulgarisation,
enseignement, participation a des réseaux...) ;

La capacité de réflexion et de recul ;
L'implication dans les fonctions d'intérét collectif ou transversales (a I'échelle de I'unité et au-dela) ;

L'adaptabilité, le cas échéant, a des mobilités thématiques et/ou fonctionnelles.

La notation
Les notes s'échelonnent de 12/20 a 16/20. Les personnes avec une note égale ou supérieure a 15 ont été jugé
admissibles.

Commentaires et conseils aux candidats

Les candidats sont encouragés a étre précis dans leur dossier sur leur réle dans les projets et I'envergure des projets
(taille du consortium, budget). Il est également souhaitable de donner la taille des collectifs animés et la responsabilité
managériale précise du candidat dans ces collectifs. Il est souhaitable que I'ensemble des productions des candidats
soient accessibles sous HAL par exemple.

Demandes d’'information

Les candidats qui le souhaitent peuvent bénéficier d'un retour individualisé sur leur dossier exclusivement auprés de la
présidente du jury.

Ils doivent adresser un mail a la présidente, Sylvie CLERJON : sylvie.clerjon@inrae.fr qui leur proposera un rendez-vous
téléphonique ou en visio-conférence a l'issue de la procédure de concours, du 6 au 22 novembre 2024.



