
 

OFFRE D’EMPLOI  
 
 

CDD OUVRIER VITICOLE 
 

 
 
L’Institut national de recherche pour l’agriculture, l’alimentation et l’environnement (INRAE) est un 
établissement public de recherche rassemblant une communauté de travail de 12 000 personnes, avec 268 
unités de recherche, de service et expérimentales, implantées dans 18 centres sur toute la France. INRAE se 
positionne parmi les tout premiers leaders mondiaux en sciences agricoles et alimentaires, en sciences du 
végétal et de l’animal. Ses recherches visent à construire des solutions pour des agricultures multi-
performantes, une alimentation de qualité et une gestion durable des ressources et des écosystèmes. 
 

 
 

VOTRE MISSION ET VOS ACTIVITÉS 
 
 Vous serez accueilli(e) au sein de l’Unité d’Expérimentation Agronomique et Viticole qui comprend une 
vingtaine de personnes. L’unité gère 12 ha de vignes (3 sites), 50 ha grandes cultures, des installations de 
vinification et 2200m² de serres pour répondre aux besoins expérimentaux des unités de recherche INRAE, 
et principalement de l’UMR Santé de la Vigne et Qualité du Vin du centre INRAE Grand Est-Colmar. L’unité 
participe en particulier à la création de nouvelles variétés de vignes résistantes aux maladies, à la recherche 
de marqueurs de sélection, au prebreeding et à l’évaluation agro-environnementale de pratiques agricoles 
innovantes. 
Sous la responsabilité de la directrice d’unité et du chef de culture ; vous serez intégré.e à l'équipe 
viticulture de l'unité (6 techniciens) qui entretient les dispositifs expérimentaux au vignoble et participe à la 
conduite des expérimentations. 
 
 Plus particulièrement, vous participerez aux différents travaux viticoles manuels, au suivi et à l’irrigation 
de jeunes plantations. Selon vos capacités, vous pourrez être amené(e) à participer à des activités 
d’expérimentations, en respectant les protocoles et consignes (prélèvements, pesées, …). 
 

 

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS 
 
 Formation recommandée : BEP, CAP, BAC PRO Viticulture 

 Connaissances souhaitées : Notions élémentaires en agronomie, connaissance des techniques culturales  

 Expérience appréciée : Expérience en conduite de la vigne  

 Aptitudes recherchées : Rigueur, sérieux, travail en équipe, goût pour le travail de terrain 

 

VOTRE QUALITE DE VIE À INRAE 
 
En rejoignant INRAE, vous pourrez bénéficier selon le type de contrat : 
 
 jusqu’à 30 jours de congés + 15 RTT par an (pour un temps plein) 
 d'un soutien à la parentalité : CESU garde d'enfants, prestations pour les loisirs ; 
 de dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en orientation professionnelle ; 
 d'un accompagnement social : conseil et écoute, aides et prêts sociaux ; 
 de prestations vacances et loisirs : chèque-vacances, hébergements à tarif préférentiel ; 
 d'activités sportives et culturelles ; 
 d'une restauration collective. 
 

 

https://jobs.inrae.fr/actualites/votre-equilibre-vie#soutien-parentalite
https://jobs.inrae.fr/actualites/developper-vos-competences
https://jobs.inrae.fr/actualites/etre-conseille-e-votre-parcours-professionnel-0
https://jobs.inrae.fr/actualites/accompagnement-social
https://jobs.inrae.fr/actualites/votre-equilibre-vie#loisirs
https://jobs.inrae.fr/actualites/activites-sportives-culturelles


 

  Modalités d’accueil 
 

  Unité: Centre INRAE Grand Est - Colmar  

UEAV – Cave 

  Code postal + ville : 68000 COLMAR 

  Type de contrat : CDD technicien 

  Durée du contrat : 3 mois renouvelables 

  Date d’entrée en fonction : 15/06/2025 

  Rémunération : de 1 766 € à 1 939 € brut selon 
expérience 

 
 

  Modalités pour postuler 
 

  Transmettre une lettre de motivation et un CV à :  
 Violaine DEYTIEUX 
 
   Par e-mail : violaine.deytieux@inrae.fr 
   Téléphone : 03.89.22.49.16 
 
 Date limite pour postuler : 04/06/2025 
 

 


