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L’Institut national de recherche pour I'agriculture, I'alimentation et I'environnement (INRAE) est un
établissement public de recherche rassemblant une communauté de travail de 12 000 personnes, avec 268
unités de recherche, de service et expérimentales, implantées dans 18 centres sur toute la France. INRAE se
positionne parmi les tout premiers leaders mondiaux en sciences agricoles et alimentaires, en sciences du
végétal et de I'animal. Ses recherches visent a construire des solutions pour des agricultures multi-
performantes, une alimentation de qualité et une gestion durable des ressources et des écosystémes.

® Vous serez accueilli(e) au sein de I'Unité d’Expérimentation Agronomique et Viticole (UEAV) du centre
Grand-Est de Colmar en qualité de caviste, sous la responsabilité du maitre de chai Grégory Lemarquis.
Vous l'assisterez pour la réalisation de vinifications et plus particulierement de micro-vinifications dans le
cadre de diverses expérimentations. Dans ce cadre vous utiliserez les équipements et matériels dédiés.

® \/ous serez plus particulierement en charge de :

- Réceptionner les vendanges et effectuer le tri des raisins

- Effectuer les opérations pré-fermentaires (pressurages, débourbage, ...)

- Effectuer les suivis de vinification et toutes les opérations nécessaires en cave
- Participer a la préparation de commandes

- Participer occasionnellement a des récoltes

LE PROFIL QUE INOU'S RECH E R CH O N S 55000

® Formation recommandée : BAC agricole ou BTS viti-oeno
® Connaissances souhaitées : Techniques de vinification
® Expérience appréciée : Expérience autonome de vinification

® Aptitudes recherchées : Rigueur, sérieux, capacités d’autonomie et d’organisation

En rejoignant INRAE, vous pourrez bénéficier selon le type de contrat :

® jusqu’a 30 jours de congés + 15 RTT par an (pour un temps plein)

® d'un soutien a la parentalité : CESU garde d'enfants, prestations pour les loisirs ;

® de dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en orientation professionnelle ;
® d'un accompagnement social : conseil et écoute, aides et préts sociaux ;

® de prestations vacances et loisirs : chéque-vacances, hébergements a tarif préférentiel ;

m d'activités sportives et culturelles ;

® d'une restauration collective.



https://jobs.inrae.fr/actualites/votre-equilibre-vie#soutien-parentalite
https://jobs.inrae.fr/actualites/developper-vos-competences
https://jobs.inrae.fr/actualites/etre-conseille-e-votre-parcours-professionnel-0
https://jobs.inrae.fr/actualites/accompagnement-social
https://jobs.inrae.fr/actualites/votre-equilibre-vie#loisirs
https://jobs.inrae.fr/actualites/activites-sportives-culturelles

N Modalités d’accueill N Modalités pour postuler

® Unité: Centre INRAE Grand Est - Colmar Transmettre une lettre de motivation et un CV a:

UEAV — Cave Grégory LEMARQUIS

= Code postal + ville : 68000 COLMAR Par e-mail : gregory.lemarquis@inrae.fr
Par courrier : INRAE — UEAV

28, rue de Herrlisheim
® Durée du contrat : 4 mois 68 000 COLMAR

® Type de contrat : CDD technicien

® Date d’entrée en fonction : 01/09/2026
¥ Date limite pour postuler : 20/07/2026
® Rémunération : 2018,34€ brut suivant expérience




