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OFFRE DE POSTE CDD 2026 (H/F)

Evolution des écosystémes aquatiques
continentaux sous l'effet du changement
climatique

Date limite de candidature : 20/12/2025, avec étude des candidatures au fil de I’eau et
potentielle sélection en amont

Début de contrat : février ou mars 2026

Durée : 12 mois

Présentation INRAE

L’Institut national de recherche pour I’agriculture, 1’alimentation et I’environnement (INRAE)
est un établissement public de recherche rassemblant une communauté de travail de 12 000
personnes, avec 272 unités de recherche, de service et expérimentales, implantées dans 18
centres sur toute la France. INRAE se positionne parmi les tout premiers leaders mondiaux en
sciences agricoles et alimentaires, en sciences du végétal et de ’animal. Ses recherches visent
a construire des solutions pour des agricultures multi-performantes, une alimentation de qualité
et une gestion durable des ressources et des écosystémes

Environnement de travail, missions et activités

Lieu
Le poste sera bas¢ dans I’équipe du Pole R&D ECLA (Ecosystétmes Lacustres,
https://professionnels.ofb.fr/fr/pole-ecla-ecosystemes-lacustres) d’Aix-en-Provence. L’équipe
réunit des chercheurs de I’OFB et de 'UMR RECOVER (https://www6.paca.inrae.fr/recover/)
au sein de 1’équipe Freshco.

Adresse : Site INRAE d’Aix-en-Provence, 3275 route de Cézanne — CS 40061, 13182 Aix-en-
Provence Cedex 5

Contexte général

En 2014, 'ONEMA (a I'époque, i.e., 'OFB aujourd'hui) a publi¢ un ouvrage dans la collection
Comprendre Pour Agir (CPA) intitulé "Les poissons d’eau douce a I’heure du changement
climatique : état des lieux et pistes pour I’adaptation" (https://professionnels.ofb.fr/fr/doc-
comprendre-agir/poissons-deau-douce-lheure-changement-climatique-etat-lieux-pistes-
ladaptation). L'objectif était de présenter un état des connaissances sur les impacts connus du
changement climatique sur la physiologie, la phénologie et les aires de distributions des
poissons d'eau douce, mais aussi de recenser les mesures d’adaptation compatibles avec la
réglementation pour limiter la vulnérabilité des poissons et des écosystemes d’eau douce.

Dix ans apres cette premiere publication, 1'objectif est de publier une mise a jour du CPA de
2014 et d’en élargir le périmetre aux milieux aquatiques continentaux en général (eaux de
transition incluses).

La rédaction de I’ouvrage a débuté en 2025 avec 1’appui d’un premier CDD, et 4 chapitres
disposent d’une premicre version. L’objectif du poste proposé est de prendre en charge la
rédaction du chapitre restant, ainsi que d’appuyer ponctuellement la finalisation des 4 autres
chapitres.


https://professionnels.ofb.fr/fr/pole-ecla-ecosystemes-lacustres
https://www6.paca.inrae.fr/recover/
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Description du projet

L’eau (au sens ressources en eau en général) est le medium par lequel le plus de personnes et
d’écosystemes risquent de souffrir des impacts du changement climatique (World
Meteorological Society, 2021; Capon, Stewart-Koster & Bunn, 2021). Il est essentiel de
pouvoir communiquer sur les impacts connus et projetés du changement climatique sur les
€cosystémes aquatiques pour fournir une vision plus compléte des enjeux aux gestionnaires et
aux décideurs.

L’OFB, en collaboration avec plusieurs spécialistes des impacts du changement aquatique sur
les milieux aquatiques continentaux, propose de rédiger un ouvrage « Les milieux aquatiques
continentaux a I’heure du Changement Climatique » dans la collection Comprendre Pour Agir
de I’OFB. Les objectifs sont de fournir des informations et exemples concrets des impacts sur
changement climatique sur la ressource en eau, le fonctionnement des écosystémes aquatiques,
les populations et communautés, mais aussi de fournir des scénarios possibles d’évolution de
I’¢état des écosysteémes et des communautés sous des scénarios de réchauffement, ainsi que de
recenser des solutions permettant de réduire I’impact du changement climatique sur les milieux
aquatiques.

Cet ouvrage s’inscrira dans la lignée de travaux existants (Kernan, Battarbee & Moss, 2010;
Jenny et al., 2020; AcclimaTerra, 2021; Capon et al., 2021), mais aura pour spécificité de
proposer des exemples concrets de connaissances sur les milieux aquatiques francais. Par
ailleurs, I’accent sera mis sur 1’équilibre entre les différents types de milieux (cours d’eau, plans
d’eau, zones de transition).

Le contenu du CPA devra réunir les connaissances scientifiques que doivent retenir les
gestionnaires (ceux qui mettent en ceuvre les mesures de gestion) et les décideurs (ceux qui les
financent). L'ambition de ce document est de devenir une référence en la matiére pour ce public
en particulier. Il ne s’agit pas d’une synthése scientifique a destination des scientifiques, mais
plutot de transcrire 1’expertise scientifique et les dernieres données disponibles pour la sphére
opérationnelle.

Le CPA sera constitué¢ de cinq chapitres, dont la rédaction des 4 premiers a été initiée en 2025 :

I.  Les impacts du changement climatique sur la ressource en eau
II.  L’évolution des populations, des communautés et des écosystémes aquatiques sous
I’effet du changement climatique
II.  TIllustration des effets du changement climatiques au travers d’exemples
IV.  Projections des effets du changement climatique sur les milieux aquatiques
V.  Agir pour réduire la vulnérabilité¢ des milieux aquatiques

Pour chaque chapitre, 3 roles sont possibles : coordination (typiquement 1-2 personnes),
contribution (typiquement 3-10 personnes), et relecture (typiquement < 3 personnes). Pour
chaque chapitre, des thémes principaux ont ¢té identifiés, mais le contenu final est établi en
fonction des échanges entre les coordinateurs et les contributeurs.

Objectifs et missions
Le/la candidat(e) sera en charge de coordonner et de rédiger, avec I’appui des coordinateurs de
I’ouvrage, le chapitre V :

e Les politiques publiques en lien avec le changement climatique et les milieux
aquatiques

e Les stratégies et outils pour réduire la vulnérabilité des :
- Cours d'eau
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- Plans d’cau
- Zones humides
- Zones de transitions (estuaires et lagunes)

Le/la candidat(e) sera en charge d’échanger avec les différents contributeurs du chapitre
(contributeurs identifiés par les coordinateurs) pour identifier les principaux messages a
relayer, et fera des recherches bibliographiques pour compléter I’information. En parall¢le de
ce travail et selon I’intérét du/de la candidat(e), un article scientifique pourra étre rédigé.

Ce travail sera coordonné par le/la candidat(e) mais il/elle recevra de I’aide des participants
pour la rédaction.

En deuxiéme plan, le/la candidat(e) contribuera selon les besoins a la finalisation des 4
chapitres déja rédigés et a la rédaction de résumés opérationnels (1-2 pages) par chapitre.

Formations et compétences recherchées

- Doctorat (ou Master 2 avec expérience pertinente) — formation en écologie aquatique
- Bonne capacité rédactionnelle en francais ;

- Bon niveau d’anglais pour analyser la littérature disponible ;

- Capacité de synthese ;

- Rigueur;

- Capacité a travailler en équipe.

Modalités de prise en charge et encadrement

Modalité de restauration collective subventionnée.

Le/la contractuel/le sera encadré/e par des scientifiques du pole R&D ECLA ainsi que par les
coordinateurs de I’ouvrage.

Pour postuler

Eléments 3 Lettre de motivation et CV détaillés, faisant apparaitre les compétences
fournir et les motivations du (de la) candidat(e). A envoyer en pdf renommé
« CDD_CPACC 2026 NomPrenom.pdf »

Modalité d’envoi | e-mail

Date limite 20/12/2025 — I’étude des candidatures se fera au fur et a mesure et les
coordinateurs se réserve le droit de sélectionner un(e) candidat(e) avant
cette date limite

Contacts Nicolas POULET ! — Nicolas.Poulet@ofb.gouv.fr
Marléne ROLAN-MEYNARD 1,23 — marlene.rolan-
meynard@ofb.gouv.fr
Isabelle GAILHARD-ROCHER! isabelle.gailhard-
rocher@ofb.gouv.fr

Rosalie BRUEL 2 — Rosalie.Bruel@ofb.gouv.fr
Claire MAGAND ! — Claire.Magand@ofb.gouv.fr
Arnaud SENTIS 23— Arnaud.Sentis@inrae.fr



mailto:Nicolas.Poulet@ofb.gouv.fr
mailto:Thierry.Tormos@ofb.gouv.fr
mailto:Thierry.Tormos@ofb.gouv.fr
mailto:Rosalie.Bruel@ofb.gouv.fr
mailto:Claire.Magand@ofb.gouv.fr
mailto:Arnaud.Sentis@inrae.fr
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' OFB, Direction de la Recherche et de I’ Appui Scientifique (DRAS),
Service « Fonctionnement, préservation et restauration des écosystémes
aquatiques »

2 Pole R&D ECLA (ECosystémes LAcustres)

3 INRAE, Unité RECOVER, Equipe Freshco
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